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MEMORANDUM N!}03 -2011-0L-HEP l FEC!:!; ~ l/lH
A Lic. TEODORO ZUASNABARF~S

Jefe de la Oficina de Estadístr~ft'Ymt6- ~~;;;;;~~;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;::J

cias Pediá~;¡~
E INFÚRMAiICA

'~
DE C.P.C. CARLOS B, LlNARES ARCELA

Jefe de la Oficina de Logística

ASUNTO Implementar Recomendación de Acción de Control a
Pagina WEB del HEP - Transparencia

REFERENCIA CIRCULAR N° 002-2011-REAPTHEP-OEI-HEP

Me dirijo a usted, para saludarlo y al mismo tiempo, hacerle llegar información conceptual
del Plan Anual de Contrataciones - PAC solicitados por el Órgano de Control Institucional,
en su Informe Resultante de la Actividad de Control "Verificar Cumplimiento de normativa
expresa: Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública Ley N° 27806, D.S, N°
043-2003-PCM" .

PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES, de acuerdo a lo dispuesto en el
artículo 6° de la Ley concordante con los artículos 6°, 7° 8° Y 9° de su
Reglamento.
Es el instrumento de gestión que tiene tres etapas:
4. Programación y Formulación: Cada dependencia de la entidad

determinará sus requerimientos de bienes, servicios y obras, en función a
sus metas; los requerimientos serán incluidos en el cuadro de
necesidades, remitidos al organo encargado de las contrataciones para su
consolidación y posterior inclusión en el Plan anual de Contrataciones.

5. Aprobación: Será aprobado por el Titular de la Entidad dentro de los 15
días hábiles siguientes a la aprobación del Presupuesto lnstitucional.
Estará a disposición de los interesados en el organo encargado de las
contrataciones de la entidad y en el portal institucional de esta.

6. Modificación: Podrá s modificado de conformidad con la asignación
presupuestal o en cas d reprogramación de las metas institucionales.

CLNmlp.

CPC. Car
Jefe de

Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamente,














